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LEGE
pentru infiintarea comunei Persinari prin reorganizarea comunei Vacaresti, judetul Dambovita

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege.

Art. 1. — (1) Se infiinteaza comuna Persinari, judetul
Déambovita, avand in componenta satul Persinari, prin
reorganizarea comunei Vacaresti din acelasi judet.

(2) Resedinta comunei Persinari se stabileste in satul
Persinari.

Art. 2. — (1) Comuna Vacaresti, in urma reorganizarii
prevazute la art. 1, are in componenta satele Bratestii de
Jos, Bungetu si Vacaresti.

(2) Resedinta comunei Vacaresti
Vacaresti.

Art. 3. — (1) Pana la constituirea, potrivit legii, a
autoritatilor administratiei publice locale in comuna

ramane in satul

Persinari, rezolvarea problemelor curente se asigurd de
doi delegati, numiti prin ordin al prefectului, cu atributii de
primar si de viceprimar, precum si de un secretar, numit
de prefect, in conditiile legii, care vor reprezenta autoritatile
locale.

(2) Salarizarea persoanelor prevazute la alin. (1) se
face, potrivit reglementarilor legale in vigoare, din bugetul
comunei Persinari.

Art. 4. — (1) Consiliul Judetean Dambovita si delegatii
imputerniciti conform prevederilor art. 3 alin. (1), impreuna
cu Directia Generala a Finantelor Publice a Judetului
Dambovita si Consiliul Local al Comunei Vacaresti,
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repartizeaza veniturile si cheltuielile bugetului pe anul 2005
al comunei Vacaresti intre comunele prevazute la art. 1 si 2.

(2) Veniturile si cheltuielile care, in conditiile legii, revin
de drept comunei Persinari se administreazd si se
gestioneaza prin autoritatile administratiei publice locale ale
acestei noi comune, iar echilibrarea bugetului local se
realizeaza pe seama sumelor defalcate din impozitul pe
venit, in limitele prevederilor aprobate pentru anul 2005 pe
ansamblul judetului Dambovita.

(3) Bugetul comunei Persinari pe anul 2005 se
elaboreaza de catre delegatii prevazuti la art. 3 alin. (1),

cu avizul Directiei Generale a Finantelor Publice a
Judetului Dambovita.

(4) Operatiunile de predare-preluare se fac pe baza de
protocol incheiat intre primarul comunei Vacaresti si
delegatul, desemnat prin ordin al prefectului, cu atributii de
primar al comunei Persinari.

Art. 5. — Prezenta lege intra in vigoare la data de
1 ianuarie 2005.

Art. 6. — Anexa la Legea nr. 2/1968 privind organizarea
administrativa a teritoriului Roméaniei, republicata in
Buletinul Oficial, Partea I, nr. 54—55 din 27 iulie 1981, cu
modificarile ulterioare, se modificA in mod corespunzator.

Aceaslad lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicala.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 7 decembrie 2004.
Nr. 561.

p. PRESEDINTELE SENATULUI,
DORU IOAN TARACILA

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru infiintarea comunei Persinari
prin reorganizarea comunei Vacaresti, judetul Dambovita

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Romaniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru infiintarea comunei Persinari

prin

reorganizarea comunei Vacaresti, judetul Dambovita, si se dispune

publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 6 decembrie 2004.

Nr. 1.047.
*

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
pentru completarea art. 4 din Legea nr. 752/2001 privind organizarea
si functionarea Academiei Roméane

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Articolul 4 din Legea nr. 752/2001 privind
organizarea si functionarea Academiei Romane, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 843 din
28 decembrie 2001, cu completarile ulterioare, se
completeaza astfel:

1. Dupa alineatul (2) se introduce alineatul (21) cu
urmatorul cuprins:

.(2") Terenurile cu destinatie agricold, retrocedate
Academiei Romane conform prevederilor Legii nr. 1/2000

pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor agricole si celor forestiere, solicitate potrivit
prevederilor Legii fondului funciar nr. 18/1991 si ale Ledii
nr. 169/1997, cu maodificarile si completarile ulterioare, vor fi
comasate prin schimburi de terenuri cu Agentia Domeniilor
Statului. Bunurile mobile si imobile cu caracter agrosilvic
care au apartinut Academiei Roméane si care au fost
trecute ih mod abuziv in folosinta unor ministere si institutii
publice prin Decizia Consiliului de Ministri nr. 1.486/1948,
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publicata in Monitorul Oficial, Partea |, nr. 260 din
8 noiembrie 1948, sau in proprietatea unor persoane
juridice, prin acte normative emise in pericada 1947 —2004,
se retrocedeaza in totalitate Academiei Romane.
Administrarea bunurilor silvice retrocedate Academiei Roméane
se va realiza prin Regia Nationala a Padurilor — Romsilva.
Academia Roméana poate dobandi, in patrimoniul ei
agrosilvic, bunuri mobile si imobile, agricole si silvice,
proprietate publica sau privatd a statului ori a unitatilor
administrativ-teritoriale, in administrare sau in folosinta, de
la Agentia Domeniilor Statului, de la Regia Nationala a
Padurilor — Romsilva si de la primarii, iar pentru
administrarea eficientd a acestor bunuri Academia Roméana

poate incheia parteneriat public-privat cu agenti economici
interni si externi.”

2. Dupa alineatul (7) se introduce alineatul (8) cu
urmatorul cuprins:

-(8) Restituirea altor categorii de imobile care au
apartinut Academiei Romane se face in conditiile Legii
nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate
in mod abuziv in pericada 6 martie 1945—22 decembrie
1989, cu modificarile si completarile ulterioare, nefiindu-i
aplicabile prevederile art. 3 alin. (2) din lege. Termenul
prevazut la art. 21 din Legea nr. 10/2001 incepe sa curga
de la data intrarii in vigoare a prezentei legi.”

Art. Il. — La data intrarii in vigoare a prezentei legi
orice dispozitii contrare se abroga.

Aceasld lege a fost adoptata de Parlamentul Romaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 9 decembrie 2004.
Nr. 564.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU

PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
privind promulgarea Legii pentru completarea art. 4
din Legea nr. 752/2001 privind organizarea
si functionarea Academiei Romane

In temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Romaéniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea pentru completarea art. 4 din
Legea nr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Romane si
se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |I.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 7 decembrie 2004.
Nr. 1.058.

*

PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR

SENATUL

LEGE
privind statutul personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti
si al parchetelor de pe langa acestea

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — In infaptuirea actului de justitie, munca
personalului auxiliar de specialitate constituie un sprijin
pentru magistrati, competenta si indeplinirea corecta a
sarcinilor ce revin acestei categorii de personal jucand un

rol important in buna desfasurare a intregii activitati a
instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe langa
acestea.

Art. 2. — Personalul auxiliar de specialitate functioneaza
in cadrul compartimentelor auxiliare de specialitate ale
instantelor judecatoresti si parchetelor de pe langa acestea,



4 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 1.197/14.X11.2004

organizate potrivit art. 106 —108 din Legea nr. 304/2004
privind organizarea judiciara.

Art. 3. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este format din: grefieri, grefieri statisticieni, grefieri
documentaristi, grefieri arhivari, informaticieni, registratori.

(2) Corpul grefierilor este alcatuit din grefieri cu studii
superioare si grefieri cu studii medii.

(3) Sunt conexe personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea functiile de agent procedural si aprod.

Art. 4. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, prevazut la art. 3, este obligat ca, prin intreaga
sa activitate, sa respecte drepturile si libertatile
persoanelor, precum si egalitatea lor in fata legii si sa
asigure un tratament juridic nediscriminatoriu tuturor
participantilor la procedurile judiciare, indiferent de calitatea
acestora, sa respecte normele deontologice ale profesiei si
sa participe la formarea profesionala continua.

CAPITOLUL I

Recrutarea personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

SECTIUNEA 1
Recrularea grefierilor

Art. 5. — Recrutarea grefierilor se face, de regula, prin
Scoala Nationala de Grefieri.

Art. 6. — (1) Concursul de admitere in Scoala
Nationala de Grefieri se organizeaza anual, la nivel
national, de catre Scoala Nationala de Grefieri, sub
coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Numarul de locuri se stabileste in functie de
necesarul de personal calificat al instantelor judecatoresti si
al parchetelor de pe langa acestea.

(3) Concursul se desfasoara separat, pentru posturile de
grefieri cu studii superioare si grefieri cu studii medii.

Art. 7. — Modul de organizare si desfasurare a
concursului de admitere se stabileste prin regulament,
aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

SECTIUNEA a 2-a

Recrutarea informatlicienilor

Art. 8. — (1) Informaticienii se recruteaza prin concurs
pentru ocuparea posturilor vacante.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se
organizeaza la nivelul fiecarei curti de apel sau fiecarui
parchet de pe langa curtea de apel ori, dupd caz, la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie sau Parchetul National
Anticoruptie, cu sprijinul Directiei de exploatare a
tehnologiei informatiei din cadrul Ministerului Justitiei, care
coordoneaza din punct de vedere profesional activitatea
informaticienilor, sau al compartimentului informatic din
cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de
pe langd Inalta Curte de Casatie si Justitie ori al
Parchetului National Anticoruptie, dupa caz.

(8) Concursul se desfasoara potrivit regulamentului
aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea
ministrului justitiei, presedintelui inaltei Curti de Casatie si

Justitie si a procurorului general al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie.

SECTIUNEA a 3-a

Recrutarea grefierilor arhivari, a regisiratorilor
si a personalului conex

Art. 9. — (1) Grefierii arhivari, registratorii si personalul
conex se recruteaza prin concurs pentru ocuparea
posturilor vacante.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se
organizeaza la nivelul fiecarei curti de apel sau, dupa caz,
la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie sau la Parchetul
National Anticoruptie, cu sprijinul Scolii Nationale de
Grefieri, potrivit regulametului de organizare si desfasurare
a concursului, aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

Art. 10. — Grefierii arhivari si registratorii care
promoveaza concursul prevazut la art. 9 vor efectua un
stagiu de specializare de doua luni in cadrul Scolii
Nationale de Grefieri.

CAPITOLUL Il
Scoala Nationala de Grefieri

SECTIUNEA 1
Organizarea si functionarea Scolii Nationale de Grefieri

Art. 11. — (1) Scoala Nationald de Grefieri este o
institutie publica, cu personalitate juridica, aflata in
coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, care
realizeaza formarea initiala a grefierilor si a celuilalt
personal auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti
si al parchetelor de pe langa acestea, precum si formarea
profesionald continud a acestora, ih conditiile legii.

(2) Scoala Nationala de Grefieri nu face parte din
sistemul national de invatamant si educatie si nu este
supusa dispozitiillor legale in vigoare cu privire la
acreditarea institutiilor de invatamant si recunocasterea
diplomelor.

(3) Scoala Nationala de Grefieri are sediul in municipiul
Bucuresti.

(4) Scoala Nationalda de Grefieri isi poate desfasura
activitatea si in teritoriu, in centre si puncte zonale de
formare profesionald, organizate potrivit legii.

Art. 12. — (1) Scoala Nationald de Grefieri este
condusa de consiliul de conducere, care este format din
9 membri, astfel:

a) un judecator si un procuror desemnati de Consiliul
Superior al Magistraturii;

b) 2 reprezentanti alesi din cadrul personalului de
instruire al Scolii Nationale de Grefieri;

¢) directorul Institutului National al Magistraturii;

d) un reprezentant al Directiei organizarea instantelor si
resurse umane din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii;

e) 2 reprezentanti ai cursantilor, unul dintre cursantii cu
studii superiocare si unul dintre cursantii cu studii medii,
alesi pe durata cursurilor;

f) directorul Scolii Nationale de Grefieri, care face parte
de drept din consiliul de conducere si prezideaza sedintele
acestuia.

(2) Mandatul membrilor consiliului de conducere este de
4 ani, cu exceptia mandatului reprezentantilor cursantilor,
care sunt alesi pe durata studiilor.
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Art. 13. — Consiliul de conducere propune proiectul de
buget si hotaraste asupra problemelor care privesc
organizarea si functionarea Scolii Nationale de Grefieri, la
propunerea directorului acestei institutii.

Art. 14. — (1) Scoala Nationalda de Grefieri este
finantatd de la bugetul de stat, prin bugetul Consiliului
Superior al Magistraturii, in conditiile legii.

(2) Directorul Scolii Nationale de Grefieri este ordonator
tertiar de credite.

Art. 15. — (1) Numarul maxim de posturi pentru Scoala
Nationald de Grefieri este stabilit prin hotadrare a
Guvernului.

(2) Structura organizatorica, statele de functii si statele
de personal ale Scolii Nationale de Grefieri se aproba de
Consiliul Superior al Magistraturii.

Art. 16. — (1) Conducerea curenta a Scolii Nationale
de Grefieri este asiguratd de director, 2 directori adjuncti si
un director economic.

(2) Directorul si directorii adjuncti sunt numiti de
Consiliul Superior al Magistraturii din randul personalului de
instruire care are calitatea de magistrat, pentru o perioada
de 4 ani, fara posibilitatea reinvestirii.

Art. 17. — Organizarea si functionarea Scolii Nationale
de Grefieri se stabilesc prin regulament aprobat de
Consiliul Superior al Magistraturii.

Art. 18. — (1) Personalul de instruire al Scolii Nationale
de Grefieri este numit de Consiliul Superior al Magistraturii
dintre magistrati, grefieri cu studii superioare sau alti
specialisti.

(2) Personalul prevazut la alin. (1) poate fi numit de
Consiliul Superior al Magistraturii si prin detasare in cadrul
Scolii Nationale de Grefieri, ih conditiile legii.

Art. 19. — Salarizarea personalului de conducere si de
instruire se face potrivit legii de salarizare a personalului
din cadrul organelor autoritatii judecatoresti.

Art. 20. — (1) Cadrele didactice din invatamantul
superior juridic ce detin functii de conducere sau de
executie in cadrul Scolii Nationale de Grefieri sunt asimilate
magistratilor, pe perioada exercitarii functiilor.

(2) Grefierii cu studii supericare care desfasoara
activitdti de instruire in cadrul Scolii Nationale de Grefieri
sunt incadrati potrivit functiei corespunzatoare din cadrul
Inaltei Curti de Casatie si Justitie.

SECTIUNEA a 2-a

Formarea initiald a personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

Art. 21. — (1) Formarea initiala se desfasoara diferit
pentru grefierii cu studii superioare juridice, grefierii cu
studii superioare de altd specialitate si grefierii cu studii
medii.

(2) Pentru grefierii cu studii superioare juridice durata
cursurilor este de un an si consta in pregatirea teoretica si
stagiu practic.

(3) Pentru grefierii cu studii superioare de alta
specialitate sau studii medii durata cursurilor este de 2 ani
si include pregatire teoretica si stagiu practic.

(4) Stagiile practice se desfasoara la instantele
judecatoresti si la parchetele de pe langa acestea.

Art. 22. — (1) La absolvirea cursurilor Scolii Nationale
de Grefieri cursantii vor sustine un examen final.

(2) Media de absolvire a Scolii Nationale de Grefieri
este cel putin 6.

(3) Cursantilor care au promovat examenul de absolvire
a Scolii Nationale de Grefieri li se elibereaza atestate.

Art. 23. — Absolventii cu atestat ai Scolii Nationale de
Grefieri vor fi repartizati, in ordinea mediilor de absolvire,
pe posturile vacante de la instantele judecatoresti si
parchetele de pe langa acestea sau, dupa caz, la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justitie ori la Parchetul National
Anticoruptie, pentru care au sustinut concursul de admitere.

Art. 24. — (1) Absolventii care au obtinut media de
absolvire cel putin 7 vor fi incadrati in treapta profesionala
imediat superioara celei de debutant.

(2) Absolventii care au obtinut medii intre 8 si 7 vor fi
incadrati ca debutanti.

Art. 25. — (1) In periocada studiilor, Scoala Nationalad de
Grefieri acorda cursantilor o indemnizatie lunard de cursant,
in cuantum egal cu salariul de baza brut pentru functia de
grefier debutant, in raport cu nivelul studiilor absolvite.

(2) Indemnizatia prevazuta la alin. (1) are natura si
regimul juridic al unui drept salarial si se plateste din
fondul prevazut in bugetul anual aprobat al Consiliului
Superior al Magistraturii.

Art. 26. — Pericada in care o persoana a avut calitatea
de cursant al Scolii Nationale de Grefieri, dacd a promovat
examenul de absolvire a Scolii Nationale de Grefieri,
constituie vechime in munca si vechime in specialitate.

Art. 27. — (1) Absolventii Scolii Nationale de Grefieri au
obligatia de a rdméane 5 ani in cadrul institutiilor autoritatii
judecatoresti.

(2) In cazul in care un absolvent al Scolii Nationale de
Grefieri este eliberat din functie inainte de expirarea
perioadei de 5 ani, din initiativa sa ori din motive care fi
sunt imputabile, acesta este obligat sa restituie
indemnizatia de cursant si cheltuielile de scolarizare
efectuate cu formarea sa, proportional cu timpul ramas
pana la implinirea termenului prevazut la alin. (1).

Art. 28. — Stagiul de specializare prevazut la art. 10
are loc in cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea, pentru care au sustinut concursul,
sub indrumarea personalului de instruire al Scolii Nationale
de Grefieri.

SECTIUNEA a 3-a
Formarea profesionala continua

Art. 29. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea are obligatia de a participa cel putin o data la
5 ani la o forma de pregatire profesionala continua,
organizata de Scoala Nationala de Grefieri.

(2) In cazul informaticienilor, pregéitirea profesionala
continua se realizeaza prin participarea, cel putin o data pe
an, la cursuri de specialitate organizate la institutii de profil,
pe baza conventiilor de colaborare incheiate cu curtile de
apel ori cu parchetele de pe langa curtile de apel sau,
dupa caz, cu Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie ori cu
Parchetul National Anticoruptie.

Art. 30. — (1) Formarea continua se desfasoara sub
forma de seminarii, sesiuni de pregatire, conferinte, vizite
de lucru, stagii de formare in strainatate.

(2) Seminariile si sesiunile de formare continua a
grefierilor care isi desfasoara activitatea in cadrul
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea se realizeaza pe baza unui program anual aprobat
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de Consiliul Superior al Magistraturii, care este comunicat
tuturor instantelor judecatoresti si parchetelor de pe langa
acestea in luna decembrie a anului anterior.

(3) Grefierii vor avea posibilitatea sa opteze, in limita
locurilor disponibile, pentru activitatile de formare continua
care i intereseaza.

Art. 31. — (1) La sfarsitul fiecarui seminar sau fiecarei
sesiuni de formare continua, organizata potrivit art. 30,
personalul primeste o adeverinta in care sunt consemnate
si rezultatele obtinute in urma evaluérii cunostintelor
acumulate.

(2) Absoclvirea oricarei forme de pregatire continua
organizate de Scoala Nationald de Grefieri sau, dupa caz,
de institutiile de profil informatic constituie un punctaj, care
se are in vedere la evaluarea anualda a personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea.

Art. 32. — In completarea formérii continue organizate
de Scoala Nationald de Grefieri, la nivelul fiecarei instante
si fiecarui parchet, se vor organiza, trimestrial, ore de
pregatire profesionalda a personalului auxiliar de specialitate,
sub indrumarea unui magistrat desemnat de conducatorul
fiecarei instante judecatoresti sau fiecarui parchet de pe
langa aceasta.

CAPITOLUL IV

Numirea, promovarea, suspendarea si eliberarea
din functie a personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

SECTIUNEA 1

Numirea in functie

Art. 33. — (1) Poate fi numita in functia de grefier
persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetadtenia roméanda, domiciliul in Roméania si
capacitate deplina de exercitiu;

b) nu are antecedente penale, nu are cazier fiscal si se
bucura de o buna reputatie;

¢) cunocaste limba romana;

d) este aptda, din punct de vedere medical, pentru
exercitarea functiei;

e) are studii superioare de specialitate sau studii medii,
cunostinte de operare pe calculator sau de dactilografiere;

f) este absolventd a Scolii Nationale de Grefieri.

(2) La numirea in functia de grefier, pentru indeplinirea
conditiei prevazute la alin. (1) lit. e), este necesara
absolvirea de studii superioare juridice sau de studii medii.

(3) Pentru numirea in functia de grefier statistician,
pentru indeplinirea conditiei prevazute la alin. (1) lit. e),
este necesara absolvirea de studii superioare economice,
studii superioare juridice sau studii medii economice.

(4) Pentru numirea in functia de grefier documentarist,
pentru indeplinirea conditiei prevazute la alin. (1) lit. e),
este necesara absolvirea de studii superioare juridice, studii
superioare de administratie publicd sau filologice ori studii
medii.

Art. 34. — Pentru numirea in functia de informatician
sunt necesare indeplinirea conditiilor prevazute la art. 33
alin. (1) lit. a)—d) si absolvirea de studii superioare de
specialitate.

Art. 35. — Functiile de informatician pot fi nominalizate
potrivit nomenclatorului de functii de specialitate prevazute
de lege pentru functiile de specialitate informatica.

Art. 36. — In cazuri exceptionale, Consiliul Superior al
Magistraturii poate decide organizarea unui concurs la nivel
national sau poate aviza numirea in functia de grefier, fara
concurs, pentru persoanele care indeplinesc conditiile
prevazute la art. 33 alin. (1) lit. a)—e) si au o vechime in
specialitate de cel putin 10 ani.

Art. 37. — Grefierii si informaticienii sunt numiti prin
decizie de catre presedintii curtilor de apel sau, dupa caz,
de procurorii generali ai parchetelor de pe langa acestea,
in a caror circumscriptie teritoriala urmeaza sa fisi
desfasoare activitatea.

Art. 38. — (1) Poate fi numitda in functia de grefier
arhivar, registrator, agent procedural sau aprod persoana
care are studii medii si indeplineste conditile prevazute la
art. 33 alin. (1) lit. a)—d).

(2) Numirea pe posturile prevazute la alin. (1) se face
pe baza de concurs, organizat la nivelul curtilor de apel,
al parchetelor de pe langa acestea sau, dupa caz, la Inalta
Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie sau la Parchetul National
Anticoruptie.

(3) Modul de organizare si desfasurare a concursului se
stabileste prin regulament aprobat de Consiliul Superior al
Magistraturii.

Art. 39. — Grefierii arhivari si registratorii sunt numiti
prin decizie de catre presedintii curtilor de apel sau, dupa
caz, de procurorii generali ai parchetelor de pe langa
acestea ori, dupa caz, de presedintii tribunalelor sau de
prim-procurorii parchetelor de pe langa acestea, in a caror
circumscriptie teritoriala urmeaza sa isi desfasoare
activitatea.

Art. 40. — (1) Inainte de a incepe sa isi exercite
functia, personalul auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea depune
juramantul in fata conducatorului instantei judecatoresti sau
al parchetului de pe langa aceasta, la care este numit.

(2) Dispozitiile art. 32 din Legea nr. 303/2004 privind
statutul magistratilor se aplicad in mod corespunzator.

Art. 41. — Informaticienii sunt subordonati, din punct de
vedere administrativ, conducatorului instantei sau
parchetului din care fac parte si, din punct de vedere
profesional, Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei
din cadrul Ministerului Justitiei sau, dupa caz, comparti-
mentului corespunzator din cadrul Inaltei Curti de Casatie
si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie
si Justitie ori Parchetului National Anticoruptie.

SECTIUNEA a 2-a

Promovarea personalului auxiliar de specialitate al instantelor
Jjudecatoresti si al parchetelor de pe langa aceslea

Art. 42. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, incadrat pentru prima datd dupa terminarea
studiilor, are calitatea de debutant o pericada de 6 luni de
la incadrare, fiind definitivat in functie pe baza de examen,
cu exceptia absolventilor prevazuti la art. 24 alin. (1).

(2) In cazul nepromovérii examenului de definitivare in
functie, perioada prevazuta la alin. (1) poate fi prelungita
cu inca 6 luni. Nepromovarea pentru a doua oara a
examenului de definitivare atrage eliberarea din functie ca
necorespunzator profesional.
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Art. 43. — Promovarea in functii de executie se face
prin concurs sau examen, in functia imediat superioara.
Art. 44. — (1) Promovarea in functii de executie in

grade sau trepte profesionale superioare, in cadrul
aceleiasi instante sau aceluiasi parchet, se face prin
examen.

(2) Promovarea la instante sau parchete superioare se
face numai prin concurs, organizat la nivelul curtilor de
apel ori al parchetelor de pe langa acestea sau, dupa caz,
la Tnalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie ori la Parchetul
National Anticoruptie, pentru personalul auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea, care are o vechime de cel putin 3 ani
in functia in care este incadrat si calificativul ,foarte bine®
in aceasta perioada.

(3) Modul de organizare si desfasurare a concursului
sau examenului se stabileste prin regulament, aprobat de
Consiliul Superior al Magistraturii.

(4) Pentru promovarea in functii de executie in cazul
informaticienilor, la elaborarea regulamentului prevazut la
alin. (3) vor fi avute in vedere, dupa caz, si propunerile
ministrului justitiei, ale presedintelui Tnaltei Curti de Casatie
si Justitie si ale procurorului general al Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

Art. 45. — (1) Promovarea in functii de conducere —
de prim-grefier, de grefier-sef sau de informatician-sef —
se face de colegiul de conducere al instantei sau
parchetului, dupa caz, pe baza candidaturilor depuse, a
unui proiect de imbunatatire a activitatii personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecéatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea si a unui interviu. Pentru promovarea
in functia de informatician-sef la curti de apel si tribunale,
respectiv la parchetele de pe langa aceste instante, la
sedinta colegiului de conducere participa si un reprezentant
al compartimentului de specialitate informatica din cadrul
Ministerului Justitiei, respectiv al Parchetului de pe langa
lnalta Curte de Casatie si Justitie, care verificd aptitudinile
profesionale ale candidatilor, necesare implementarii
Strategiei de informatizare a sistemului judiciar.

(2) La selectia grefierilor si informaticienilor pentru
numirea in functii de conducere se are in vedere
indeplinirea urmatoarelor criterii:

a) o vechime de minimum 5 ani in functia de grefier,
respectiv de informatician;

b) activitate profesionala deosebita, evaluata cu
calificativul ,foarte bine“ in ultimii 4 ani;

c¢) calitati manageriale.

Art. 46. — (1) Numirea in functia de prim-grefier sau
grefier-sef se face pentru o perioada de 5 ani, cu
posibilitatea reinvestirii, prin decizie a presedintelui curtii de
apel sau a procurorului general al parchetului de pe langa
aceasta instanta.

(2) Numirea in functia de informatician-sef se face
pentru o perioada de 5 ani, cu posibilitatea reinvestirii, prin
decizie a presedintelui curtii de apel sau a procurorului
general al parchetului de pe langa aceasta instanta, cu
avizul compartimentului de specialitate informatica din

cadrul Ministerului Justitiei sau, dupa caz, din cadrul
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie.
)] in cazul numirii in functia de informatician-sef la
Inalta Curte de Casatie si Justitie, nu este necesar avizul
prevazut la alin. (2).

Art. 47. — Dispozitile art. 45 si 46 se aplica in mod
corespunzator si in cazul promovarii in functia de grefier
arhivar-sef.

SECTIUNEA a 3-a

Suspendarea din functie a personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecdatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

Art. 48. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este suspendat din functie in urmatoarele cazuri:

a) cand a fost pusa in miscare actiunea penala
impotriva sa;

b) cand sufera de o boald psihica, care il impiedica sa
isi exercite functia ih mod corespunzétor;

c) cand savarseste o abatere disciplinara grava, in
conditiile art. 88.

(2) Suspendarea din functie se dispune de presedintele
curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al
parchetului de pe langa aceasta, in a carui circumscriptie
teritoriald isi desfasoara activitatea perscana in cauza.

(3) In perioada suspendarii din functie, potrivit alin. (1)
lit. a) si ¢), celui suspendat nu i se platesc drepturile
salariale. Aceasta pericada nu constituie vechime in munca
si in specialitate.

Art. 49. — (1) In cazul prevazut la art. 48 alin. (1)
lit. a), presedintele curtii de apel sau, dupa caz, procurorul
general al parchetului de pe langa aceasta comunica de
indata persoanei in cauza si conducerii instantei sau
parchetului unde aceasta functioneaza hotararea prin care
s-a dispus suspendarea din functie.

(2) Daca se dispune scoaterea de sub urmarire penala,
incetarea urmaririi penale, achitarea sau incetarea
procesului penal fatd de persoana in cauza, suspendarea
din functie inceteaza, iar aceasta este repusa in situatia
anterioara, i se platesc drepturile banesti de care a fost
lipsita pe perioada suspendarii din functie si i se
recunoaste vechimea in munca si in specialitate pentru
aceasta perioada.

(3) Prevederile alin. (2) se aplica in mod corespunzator
si in cazul prevazut la art. 48 alin. (1) lit. ¢), daca se
constata nevinovatia persoanei in cauza.

Art. 50. — (1) In cazul prevazut la art. 48 alin. (1)
lit. b), boala psihica se constatda printr-o expertiza de
specialitate, la sesizarea presedintelui instantei sau, dupa
caz, a conducatorului parchetului, iar suspendarea din
functie se dispune pe perioada recomandatd de comisia
medicala de specialitate.

(2) Dupa expirarea perioadei prevazute la alin. (1),
presedintele curtii de apel sau, dupa caz, procurorul
general al parchetului de pe langa aceasta, pe baza unei
noi expertize, poate hotari incetarea suspendarii si
repunerea in functie a persoanei in cauza, prelungirea
acesteia sau, daca boala este ireversibila, o elibereaza din
functie.

(3) In perioada suspenddrii, persoanei in cauza i se
platesc drepturile de asigurari sociale pentru boala, potrivit
legii.
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Art. 51. — Decizia de suspendare din functie poate fi
contestatd la tribunalul de munca si asigurari sociale in a
carui circumscriptie teritoriala isi are domiciliul reclamantul.

SECTIUNEA a 4-a

Eliberarea din functie a personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

Art. 52. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este eliberat din functia de executie sau de
conducere in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) pensionare, in conditiile legii;

c) constatarea nepregatirii profesionale corespunzatoare
sau, dupa caz, indeplinirea necorespunzatoare a atributiilor
specifice functiei de conducere;

d) neindeplinirea oricareia dintre conditiile prevazute
pentru numirea in functie;

e) ca sanctiune disciplinara;

f) condamnarea definitivda pentru savarsirea unei
infractiuni.

Art. 53. — (1) Eliberarea din functie se dispune prin
decizie a conducatorului instantei judecatoresti sau al
parchetului de pe langa aceasta, care a dispus numirea in
functie.

(2) Pentru personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea care a urmat cursurile Scolii Nationale de Grefieri,
decizia de eliberare din functie prevazuta la alin. (1) se
aduce la cunostintd Scolii Nationale de Grefieri, in termen
de 30 de zile de la emitere, daca eliberarea din functie
are loc inainte de implinirea termenului de 5 ani prevazut
de art. 27 alin. (1).

(3) Pentru informaticieni, in cazul prevazut de art. 52
lit. c), decizia de eliberare din functie se emite cu avizul
compartimentului de specialitate informatica din cadrul
Ministerului Justitiei sau, dup& caz, din cadrul Inaltei Curti
de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie si Justitie ori al Parchetului National
Anticoruptie.

Art. 54. — Decizia de eliberare din functie prevazuta
pentru cazurile mentionate la art. 52 lit. ¢)—f) poate fi
contestatd la tribunalul de munca si asigurari sociale in a
carui circumscriptie teritoriala isi are domiciliul reclamantul.

CAPITOLUL V

Delegarea, detasarea si transferul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti
si al parchetelor de pe langa acestea

Art. 55. — (1) In cazul in care o instanta judecatoreasca
sau un parchet nu poate functiona normal datoritd lipsei
temporare a unor categorii de personal auxiliar de
specialitate, a existentei de posturi vacante ori a altor
asemenea cauze, presedintele curtii de apel sau procurorul
general al parchetului de pe langa aceasta instanta, la
propunerea conducatorului instantei ori al parchetului de pe
langd aceasta, poate delega personal auxiliar de
specialitate din circumscriptia teritoriala a aceleiasi curti de
apel sau a aceluiasi parchet de pe langa aceasta instanta.

(2) Delegarea personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea se poate face pe o perioadda de cel mult 60 de

zile si poate fi prelungitd, cu acordul persoanei delegate,
cel mult 60 de zile intr-un an.

(3) Delegarea informaticienilor se poate dispune cu
avizul prealabil al compartimentului de specialitate
informatica din cadrul Ministerului Justitiei, respectiv al
Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie.

Art. 56. — (1) Presedintele curtii de apel sau, dupa
caz, procurorul general al parchetului de pe langa curtea
de apel, cu avizul conducatorului instantei judecatoresti ori
al parchetului de pe langa aceasta, poate dispune
detasarea personalului auxiliar de specialitate, numai cu
acordul scris al acestuia, in cadrul Ministerului Justitiei,
Consiliului Superior al Magistraturii sau al unitatilor
subordonate acestora.

(2) Durata detasérii este de cel mult un an. In mod
exceptional, durata detasarii poate fi prelungita, pentru
motive obiective, din 6 in 6 luni, cu respectarea acelorasi
conditii.

Art. 57. — Pe pericada delegarii si detasarii, personalul
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea beneficiaza de toate
drepturile prevazute de lege pentru personalul din unitatile
bugetare. Cand salariul si celelalte drepturi banesti
prevazute pentru functia in care este detasat personalul
auxiliar de specialitate sunt inferioare celor de care acesta
beneficiaza la instanta judecatoreasca sau la parchetul de
pe langa aceasta, la care este incadrat, acesta isi
pastreaza salariul de incadrare si celelalte drepturi banesti
ale functiei pe care o detine.

Art. 58. — Transferul personalului auxiliar de specialitate
intre instantele judecatoresti sau parchetele de pe langa
acestea se aproba, la cererea acestuia ori a unitatilor
interesate, de presedintii curtilor de apel sau, dupa caz, de
procurorii generali ai parchetelor de pe langa aceste
instante.

CAPITOLUL VI

Drepturile si indatoririle personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti
si al parchetelor de pe langa acestea

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale

Art. 59. — Stabilirea drepturilor si indatoririlor
personalului auxiliar se face tinandu-se seama de locul si
rolul acestuia in desfasurarea activitatii de justitie, de
raspunderea si complexitatea fiecarei functii, de interdictiile
si incompatibilitatile prevazute de lege pentru persoanele
care sunt incadrate in institutiile publice.

SECTIUNEA a 2-a

Drepturile personalului auxiliar de specialitate al insianielor
Jjudecatoresti si al parchetelor de pe langa aceslea

Art. 80. — (1) Pentru activitatea desfasurata, personalul
auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti si al
parchetelor de pe langa acestea are dreptul la o salarizare
stabilitd in raport cu nivelul instantei sau parchetului, cu
functia detinutd, cu vechimea in munca si in specialitate,
precum si cu alte criterii prevazute de lege.

(2) Informaticienii cu functii de executie si functii de
conducere beneficiazd de prevederile privind salarizarea si
celelalte drepturi corespunzatoare grefierilor cu studii
superioare cu functii de executie si de conducere.
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(3) Personalul auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea
beneficiaza de salarii de baza, spor de vechime, prime si
de alte drepturi salariale, in conditiile legii.

(4) Salarizarea personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea se stabileste prin lege speciala.

Art. 81. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este liber sa se asocieze ori sd adere la
organizatii sindicale, precum si la organizatii profesionale,
locale, nationale sau internationale, in scopul apararii
intereselor sale profesionale, sociale si economice.

Art. 82. — (1) Personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea 1i este recunoscut dreptul la greva, in conditiile
legii, cu respectarea principiilor continuitati si al celeritatii
activitatii de justitie.

(2) In timpul grevei se vor asigura serviciile esentiale,
nu mai putin de o treime din activitatea normala,
asigurandu-se participarea grefierilor la sedintele de
judecata sau, dupa caz, la activititie de urmarire penala
pentru solutionarea cauzelor cu arestati in materie penala
si in alte materii, pentru cauzele privind cobligatile de
intretinere de orice fel, asigurarea dovezilor, solutionarea
cererilor de ordonanta presedintiala, precum si in alte
cauze considerate urgente, potrivit legii, sau apreciate ca
atare de catre instanta.

Art. 83. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea are dreptul de a-si perfectiona in mod continuu
pregatirea profesionala.

(2) Pe perioada in care personalul auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea urmeaza forme de perfectionare
profesionald, beneficiaza de drepturile salariale cuvenite, in
situatia in care acestea sunt:

a) organizate la initiativa ori in interesul instantei sau
parchetului la care este incadrat;

b) urmate la initiativa personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, cu acordul presedintelui curtii de apel sau al
procurorului general al parchetului de pe langa aceasta, in
a caror circumscriptie teritoriala functioneaza;

c) organizate de Scoala Nationala de Grefieri, de
centrele zonale de formare continua, in conditiile legii, sau
de alte institutii specializate din tard sau din strainatate.

(3) In cazul in care formarea si perfectionarea
profesionala, in formele prevazute la alin. (2), se
organizeaza in afara localitatii in care isi are sediul
instanta sau parchetul, personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea beneficiaza de drepturile de delegare, in conditiile
art. 57.

(4) Pentru acoperirea cheltuielilor programelor de
formare si perfectionare profesionala a perscnalului auxiliar
de specialitate, organizate in conditiile alin. (2) lit. a) si c),
curtile de apel si parchetele de pe langa acestea, precum
si, dupa caz, Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul
de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si Parchetul
National Anticoruptie au obligatia sa prevada in bugetul
anual propriu sumele necesare pentru cheltuielile
respective.

Art. 84. — Instantele si parchetele au obligatia sa
asigure personalului auxiliar de specialitate conditii normale
de munca si igiena, de natura sa le asigure sanatatea si
integritatea fizica si psihica.

Art. 85. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea beneficiaza anual de un concediu de odihna platit
de 30 de zile lucratoare.

(2) In perioada concediului de odihnd personalul auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea beneficiaza, o singura data pe an, de
transport gratuit dus-intors intre localitatea de domiciliu si
localitatea din tara in care isi petrece concediul de odihna.

(3) Conditile de efectuare si de platda a concediului de
odihna se stabilesc prin regulament aprobat de Consiliul
Superior al Magistraturii, in conditile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, cu modificarile ulterioare, si ale Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 123/2003 privind cresterile
salariale ce se vor acorda personalului din sectorul
bugetar, aprobatda cu modificari si completari prin Legea
nr. 164/2004, cu completarile ulterioare.

Art. 66. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea are dreptul la concedii fara plata, pentru studii sau
pentru alte evenimente, in conditii stabilite prin
regulamentul prevazut la art. 65 alin. (3).

(2) Personalul auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea are
dreptul la concedii medicale, potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 67. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, in activitate sau pensionari, precum si sotul/sotia
si copiii aflati in intretinerea acestuia beneficiazd in mod
gratuit de asistentd medicald, medicamente si proteze, in
conditiile respectarii dispozitiilor legale privind plata
contributiei la asigurdrile sociale de sanatate.

(2) Conditile de acordare in mod gratuit a asistentei
medicale, a medicamentelor si protezelor sunt stabilite prin
hotarare a Guvernului.

Art. 68. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, astfel cum a fost prevazut la art. 3, cu o vechime
de cel putin 25 de ani in functie, beneficiaza, la implinirea
varstei prevazute de lege, de pensie de serviciu, in
cuantum de 80% din venitul brut realizat in ultima luna de
activitate inainte de data pensionarii.

(2) Pentru fiecare an care depaseste vechimea
prevazuta la alin. (1) se adauga la cuantumul pensiei céte
1% din venit, fara a se putea depdsi venitul brut avut la
data pensionarii.

(3) De pensia de serviciu beneficiaza si personalul
auxiliar cu o vechime intre 20 si 25 de ani in aceasta
functie, caz in care cuantumul pensiei prevazut la alin. (1)
se micsoreaza cu 1% pentru fiecare an care lipseste din
vechimea integrala.

(4) De prevederile alin. (2) beneficiaza si personalul
auxiliar pensionat anterior intrarii in vigoare a prezentei
legi.

(5) Sotul supravietuitor si copiii personalului prevazut la
alin. (1), care au dreptul la pensie de serviciu, beneficiaza
de pensie de urmas daca indeplinesc conditile prevazute
pentru aceasta de Legea nr. 19/2000 privind sistemul
public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare.
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(6) Partea din pensia de serviciu care depaseste nivelul
pensiei din sistemul public al asigurarilor sociale se suporta
din bugetul de stat.

(7) Pensiile de serviciu ale personalului auxiliar se
actualizeaza in raport cu salariul de baza brut al
categoriilor de personal auxiliar in activitate.

Art. 69. — (1) Personalul auxiliar de specialitate cu o
vechime continua in justitie de 25 de ani inainte de data
pensionarii sau a eliberarii din functie pentru motive
neimputabile beneficiaza de o indemnizatie egala cu trei
salarii de baza de incadrare lunare brute, care se
impoziteaza potrivit legii.

(2) Indemnizatia prevazuta la alin. (1) se acorda o
singurd datd in decursul activitdtii de personal auxiliar de
specialitate si se inregistreaza in dosarul personal, potrivit
legii.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) se aplica si in cazul
decesului personalului auxiliar de specialitate aflat in
activitate. In acest caz indemnizatia se acorda sotului sau,
dupa caz, sotiei si copiilor care se aflau in intretinerea
persoanei in cauza la data decesului.

Art. 70. — Grefierii cu studii superioare juridice
beneficiaza de vechime in specialitate juridica, pentru
perioada in care desfascara aceasta activitate.

Art. 71. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, in activitate, cu o vechime de 25 de ani si,
respectiv, 20 de ani, poate fi distins cu Diploma Meritul
Judiciar clasele Il si lll, prevazuta de Legea nr. 303/2004,
pentru merite deosebite in activitate, respectarea in mod
exemplar a indatoririlor de serviciu si obtinerea in decursul
intregii activitdti numai a calificativului ,foarte bine*.

(2) Modalitatea de propunere si conditiile concrete
pentru acordarea Diplomei Meritul judiciar clasele 1l si lll se
stabilesc prin regulament aprobat de Consiliul Superior al
Magistraturii.

Art. 72. — Grefierii de sedintd au dreptul la asigurarea
in mod gratuit a tinutei vestimentare corespunzatoare
instantei la care functioneaza, potrivit legii.

Art. 73. — Pe langa drepturile prevazute de prezenta
lege, personalul auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea
beneficiaza si de alte drepturi prevazute de legislatia
muncii si de legislatia asigurarilor sociale.

Art. 74. — (1) Activitatea personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea este evaluata anual de catre
conducatorul instantei judecatoresti sau al parchetului de
pe langa aceasta in care isi desfasoara activitatea, prin
acordarea calificativelor ,foarte bine®, ,bine, ,satisfacator” si
~nesatisfacator”.

(2) Evaluarile si calificativele anuale se pastreaza la
dosarul profesional personal.

(3) In cazul informaticienilor, evaluarea se realizeaza cu
sprijinul compartimentului de specialitate informatica din
cadrul Ministerului Justitiei sau, dupd caz, din cadrul Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie ori din cadrul Parchetului
National Anticoruptie si se semneaza atat de presedintele
curtii de apel sau de procurorul general al parchetului de
pe langa aceasta instantd, cat si de catre seful
compartimentului informatic din cadrul Ministerului Justitiei,
respectiv al Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al

Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitie
sau al Parchetului National Anticoruptie.

Art. 75. — (1) Evolutia activitatii personalului de la
intrarea in justitie si pana la incetarea functiei se
consemneaza in fisa profesionala aprobatda de Consiliul
Superior al Magistraturii, aflatd la dosarele profesionale
care se intocmesc si se pastreaza de curtea de apel sau
parchetul de pe langa aceasta instantda, in a carui
circumscriptie teritoriala isi desfasoara activitatea ori, dupa
caz, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de
pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie sau la
Parchetul National Anticoruptie.

(2) Datele continute in dosarul profesional
confidentiale, in conditiile prevazute de lege.

(3) Personalul auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea are
acces la propriul dosar profesional si poate obtine copii ale
actelor existente in dosar.

sunt

SECTIUNEA a 3-a

indatoririle personalului auxiliar de specialitate al instantelor
Jjudecdtoresti si al parchetelor de pe ldngd acestea

Art. 76. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea are obligatia sa isi indeplineasca indatoririle de
serviciu cu profesionalism, impartialitate si celeritate, in
conformitate cu legea, si sa se abtina de la orice fapta
care ar putea aduce prejudicii persoanelor fizice sau
juridice ori prestigiului justitiei.

Art. 77. — (1) Functia de grefier este incompatibila cu
orice alte functii publice sau private, cu exceptia functiilor
didactice din invatamant, in conditiile legii.

(2) Grefierilor le este interzis:

a) sa desfasoare activitdti comerciale, direct sau prin
persoane interpuse;

b) sa desfasoare activitati de arbitraj in litigii civile,
comerciale sau de altd natura;

c) sa aiba calitatea de asociat sau de membru in
organele de conducere, administrare ori de control la
societati civile, societati comerciale, inclusiv la banci sau la
alte institutii de credit, societati de asigurare ori financiare,
companii nationale, societdti nationale sau regii autonome;

d) sa aiba calitatea de membru al unui grup de interes
economic.

(8) Prin derogare de la regula prevazuta la alin. (2)
lit. ¢), grefierii pot fi actionari sau asociati ca urmare a legii
privind privatizarea in masa.

Art. 78. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este obligat sa pastreze secretul profesional,
confidentialitatea in legatura cu faptele si informatiile
despre care ia cunostintda in exercitarea functiei, cu privire
la procese aflate in curs de desfasurare sau asupra unor
cauze cu care a fost sesizat parchetul.

(2) Personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea nu i
este permis sa comenteze sau sa justifice in presa ori in
emisiuni audiovizuale hotararile sau solutiile date in
dosarele despre care a luat cunostinta in exercitarea
atributiilor de serviciu.

Art. 79. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este obligat sa respecte programul de lucru si sa
rezolve lucrarile in termenele stabilite.
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Art. 80. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este obligat sa aiba, in timpul sedintelor de
judecata, tinuta vestimentara corespunzatoare instantei la
care functioneaza.

(2) Tinuta vestimentara se stabileste prin hotarare a
Guvernului si se asigura potrivit art. 72.

Art. 81. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea este obligat sa prezinte, in conditiile si la
termenele prevazute de lege, declaratia de avere si
declaratia de interes.

CAPITOLUL VI

Raspunderea personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

Art. 82. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea raspunde civil, disciplinar, administrativ si penal,
dupd caz, in conditile legii.

Art. 83. — Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea raspunde disciplinar pentru abaterile de la
indatoririle de serviciu, precum si pentru comportarile care
dauneaza intereselor serviciului sau prestigiului justitiei.

Art. 84. — Constituie abateri disciplinare:

a) intarzierea nejustificata in efectuarea lucrarilor;

b) absentele nemotivate de la serviciu, precum si
incalcarea dispozitiilor din regulamentele privind organizarea
si functionarea instantelor judecatoresti si a parchetelor de
pe langa acestea, referitoare la programul de lucru;

c) interventiile sau staruintele pentru solutionarea unor
cereri privind satisfacerea unor interese personale, ale
membrilor familiilor lui sau ale altor persoane, precum Si
orice ale imixtiuni in activitatea judecatorilor sau a
procuraotrilor;

d) atitudinile ireverenticase in timpul exercitarii atributiilor
de serviciu fatd de judecatori si procurori, fatd de colegi,
avocati, experti, martori, justitiabili sau orice altd persocana
cu care intra in relatii;

e) nerespectarea confidentialitatii lucrarilor care au acest
caracter;

f) nerespectarea dispozitilor legale care reglementeaza
modul de comunicare fata de terte persoane a datelor si
informatiilor referitoare la activitatea instantelor judecatoresti;

g) manifestari care aduc atingere demnitatii sau
probitatii profesionale;

h) refuzul nejustificat de a indeplini o indatorire ce i
revine potrivit legii si regulamentelor privind organizarea si
functionarea instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe
langa acestea ori alte atributii stabilite de conducatorii
instantelor judecatoresti sau ai parchetelor de pe langa
acestea;

i) neglijenta grava ori neglijente repetate in rezolvarea
lucrarilor;

j) incalcarea incompatibilitatilor si a
prevazute de lege;

k) omisiunea grava de a-si indeplini atributiile ce ii revin
potrivit legii;

) nerespectarea prevederilor cuprinse in Codul
deontologic al personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea.

interdictiilor

Art. 85. — (1) Sanctiunile disciplinare care se pot aplica
personalului auxiliar de specialitate al instantelor
judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, in
raport cu gravitatea abaterilor, sunt:

a) avertismentul;

b) reducerea cu 5—15% a salariului si/sau a
indemnizatiei de conducere, pe o duratd de 1—3 luni;

c) retrogradarea in gradul profesional sau treapta
profesionala in cadrul aceleiasi functii, pe o duratda de
1—3 luni;

d) revocarea din functia de conducere ocupata;

e) mutarea disciplinara la o altd instantd sau parchet
din circumscriptia teritorialda a aceleiasi curti de apel sau,
dupa caz, a aceluiasi parchet de pe langa curtea de apel,
pe o durata de 1—3 luni;

f) excluderea din profesie.

(2) In cazul nerespectarii prevederilor cuprinse in Codul
deontologic al personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, conducatorul instantei sau al parchetului care
aplica sanctiunea poate dispune ca, pe langa sanctiunea
disciplinara aplicatda, acesta sa urmeze cursuri de
deontologie a profesiei organizate de Scoala Nationald de
Grefieri.

Art. 86. — (1) Sanctiunea prevazuta la art. 85 alin. (1)
lit. a) se aplica de conducatorul instantei sau al parchetului
in cadrul caruia isi desfasoara activitatea cel sanctionat.

(2) Sanctiunile prevazute la art. 85 alin. (1) lit. b)—f) se
aplica de catre presedintele curtii de apel sau de
procurorul general al parchetului de pe langa aceasta, in a
carui circumscriptie teritoriala isi desfasoara activitatea cel
sanctionat.

Art. 87. — (1) In cazul in care existd indiciile savarsirii
unei abateri disciplinare, conducatorii instantelor
judecatoresti sau ai parchetelor de pe langa acestea,
prevazuti la art. 86, vor dispune efectuarea cercetarii
prealabile.

(2) Cercetarea prealabila este obligatorie in toate
cazurile si se poate efectua prin judecatorii inspectori ai
curtilor de apel ori, dupa caz, prin procurorii inspectori din
cadrul curtilor de apel sau al parchetelor de pe langa
acestea ori printr-un alt judecator sau procuror desemnat
de conducatorul curtii de apel ori al parchetului de pe
langa aceasta si se finalizeaza printr-un act de constatare.

(3) Pentru abaterile disciplinare sesizate in cadrul Inaltei
Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa
Inalta Curte de Casatie si Justitie sau, dupa caz, al
Parchetului National Anticoruptie, cercetarea prealabila
prevazuta la alin. (2) se efectueaza de judecatorii
desemnati de colegiul de conducere al Inaltei Curti de
Casatie si Justitie ori, dupa caz, de procurorii inspectori din
cadrul Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie sau al Parchetului National Anticoruptie.

(4) In cadrul cercetarii prealabile se vor stabili faptele si
urmarile acestora, imprejurarile in care au fost savarsite,
existenta sau inexistenta vinovatiei, precum si orice date
concludente.

(5) Citarea si ascultarea persoanei in cauza si
verificarea apararilor acesteia sunt obligatorii.

(6) Refuzul persoanei cercetate de a face declaratii sau
de a se prezenta la cercetdari se constatd prin proces-
verbal si nu impiedica finalizarea cercetarii.

Art. 88. — (1) Pe perioada cercetarii prealabile,
conducatorul curtii de apel sau al parchetului de pe langa
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aceasta va putea dispune, in raport cu gravitatea faptei,
suspendarea din functie a persoanei in cauza.

(2) Persoana cercetata poate contesta aceastd masura
in termen de 30 de zile de la data comunicarii, la
tribunalul de munca si asigurari sociale in a carui
circumscriptie teritoriald isi are domiciliul.

Art. 89. — (1) Sanctiunile disciplinare se aplica in
termen de 30 de zile de la data inregistrarii actului de
constatare la cabinetul conducatorului instantei sau al
parchetului competent sa aplice sanctiunea, dar nu mai
tarziu de un an de la data savarsirii abaterii disciplinare.

(2) Sanctiunile disciplinare se aplica prin decizie emisa
in forma scrisa, in termenul prevazut la alin. (1), si se
comunica persoanei sanctionate in cel mult 5 zile de la
data emiterii; decizia produce efecte de la data comunicarii.

(8) Sub sanctiunea nulitatii absolute, in decizie se
cuprind in mod obligatoriu:

a) descrierea faptei care constituie abatere disciplinara;

b) precizarea prevederilor din actele normative in
vigoare care au fost incalcate de cel sanctionat;

c) motivele pentru care au fost inlaturate apararile
formulate de cel sanctionat in timpul cercetéarii disciplinare
prealabile ori motivele pentru care persoana nu a fost
citatd sau ascultata;

d) temeiul de drept in baza caruia se aplica sanctiunea
disciplinara;

e) termenul in care sanctiunea disciplinara poate fi
contestata;

f) instanta competentd la care sanctiunea disciplinara
poate fi contestata.

(4) Decizia de sanctionare poate fi contestata in termen
de 30 de zile de la comunicare, la tribunalul de munca si
asigurari sociale in a carui circumscriptie teritoriald isi are
domiciliul contestatorul.

(5) Contestatia formulata potrivit alin. (4) nu suspenda
executarea. La cererea contestatorului, tribunalul poate
dispune suspendarea executarii.

CAPITOLUL VI
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 90. — Prevederile prezentei legi se aplica si
personalului auxiliar de specialitate de la instantele si
parchetele militare, precum si de la Sectia militara a
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie
si Sectia de combatere a infractiunilor de coruptie savarsite
de militari a Parchetului National Anticoruptie.

Art. 91. — (1) Personalul auxiliar de specialitate al
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea, aflat in functie la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, se considerd ca indeplineste conditiile legale
pentru ocuparea functiilor in care este numit.

(2) La intrarea in vigoare a prezentei legi, grefierii
dactilografi in functie vor fi incadrati ca grefieri, prin
transformarea corespunzatoare a posturilor, cu mentinerea
salariilor de incadrare avute. Tehnicienii criminalisti din
cadrul parchetelor sunt asimilati grefierilor.

Art. 92. — Dispozitille prevazute de prezenta lege
pentru presedintii curtilor de apel si procurorii generali ai
parchetelor de pe langa aceste instante, in legatura cu
numirea, promovarea, suspendarea, sanctionarea si
eliberarea din functie, precum si cu alte aspecte privind
raporturile de serviciu ale personalului auxiliar de
specialitate se exercita de presedintele Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, de procurorul general al Parchetului de
pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie si de procurorul
general al Parchetului National Anticoruptie, pentru
personalul auxiliar de specialitate din aceste institutii.

Art. 93. — (1) Perioada in care personalul auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea a exercitat functii de aceeasi naturd in
cadrul Curtii Constitutionale sau in cadrul fostelor structuri
jurisdictionale ale Curtii de Conturi constituie vechime in
specialitate.

(2) Constituie vechime in specialitate si perioada in care
personalul auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti
si al parchetelor de pe langa acestea a indeplinit functia
de secretar de procuratura, secretar-dactilograf, dactilograf,
precum si secretar la fostele arbitraje de stat sau
departamentale.

(3) Pentru informaticieni constituie vechime in
specialitate si perioadele lucrate in acelasi domeniu, in alte
unitati.

Art. 94. — (1) In termen de 90 de zile de la intrarea in
vigoare a prezentei legi, Consiliul Superior al Magistraturii
aproba Codul deontologic al personalului auxiliar de
specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de
pe langa acestea.

(2) In termenul prevazut la alin. (1), Consiliul Superior
al Magistraturii aproba regulamentele prevazute la art. 7,
art. 8 alin. (3), art. 9 alin. (2), art. 17, art. 38 alin. (3),
art. 44 alin. (3), art. 65 alin. (3) si art. 71 alin. (2).

Art. 95. — (1) Litigiile in legatura cu aplicarea
prevederilor prezentei legi se solutioneaza de tribunalele de
munca si asigurari sociale.

(2) Pana la infiintarea tribunalelor de munca si asigurari
sociale, litigiile prevazute la alin. (1) se solutioneaza de
sectiile sau completele specializate pentru solutionarea
conflictelor de munca.

Art. 96. — Prezenta lege intra in vigoare la data de
1 ianuarie 2005, cu exceptia dispozitilor privind formarea
profesionald, care intrd in vigoare la 16 iulie 2005.

Aceasla lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméaniei, cu respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicala.

PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
VALER DORNEANU

Bucuresti, 9 decembrie 2004.
Nr. 567.

PRESEDINTELE SENATULUI
NICOLAE VACAROIU
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PRESEDINTELE ROMANIEI

DECRET
pentru promulgarea Legii privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor
de pe langa acestea

in temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) si ale art. 100 alin. (1) din

Constitutia Romaniei, republicata,

Presedintele Romaniei

decreteaza:

Articol unic. — Se promulga Legea privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa
acestea si se dispune publicarea acestei legi in Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea |.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 7 decembrie 2004.
Nr. 1.061.

DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr.480
din 9 noiembrie 2004

referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 317 din Codul penal

loan Vida — presedinte
Nicolae Cochinescu — judecator
Aspazia Cojocaru — judecator
Acsinte Gaspar — judecator
Kozsokar Gabor — judecator
lon Predescu — judecator
Serban Viorel Stanoiu — judecator
luliana Nedelcu — procuror

Afrodita Laura Tutunaru magistrat-asistent

Pe rol se afla solutionarea exceptiei de neconstitutionalitate
a dispozitiilor art. 317 din Codul penal, exceptie ridicatd de
Andrei Vasile Molnar in Dosarul nr. 1.221/2004 al Curtii de
Apel Alba lulia — Sectia penala.

La apelul nominal se prezintd, pentru autorul exceptiei,
domnul avocat loan Ban, cu delegatie la dosar,
constatandu-se lipsa celeilalte parti, fatd de care procedura
de citare a fost legal indeplinita.

Aparatorul autorului exceptiei aratd ca dispozitiile
art. 317 din Codul penal incrimineaza infractiunea de
propaganda nationalist-sovina, ale carei elemente
constitutive sunt de naturda a aduce atingere libertatii de
opinie politica a cetateanului. De asemenea, sustine ca, in
aplicarea acestui text de lege, magistratul este obligat sa

procedeze, contrar constiintei profesionale, la analize
politice. Tn opinia sa se impune reformularea art. 317 din
Codul penal, astfel incat sa se dea expresie libertatii de
constiinta si exprimare, si solicita admiterea exceptiei de
neconstitutionalitate invocate.

Reprezentantul Ministerului Public aratd ca textul de
lege criticat nu contravine prevederilor constitutionale si
normelor de drept international invocate de autorul
exceptiei. In codurile penale romane anterioare nu a existat
0 incriminare asemanatoare, dar texte similare se regasesc
si in legislatia altor tari, de exemplu in Codul penal
german. Pe de alta parte, art. 10 din Conventia pentru
apararea drepturilor omului si a libertatilor fundamentale,
invocat in sustinerea exceptiei de catre autor, instituie in

alineatul 2 o serie de masuri necesare — formalitati,
conditii sau restrangeri — care limiteaza exercitarea
libertatii de exprimare, dispozitii care fisi gasesc

corespondent si in art. 53 din Legea fundamentald. in
consecinta, pune concluzii de respingere a exceptiei de
neconstitutionalitate ca neintemeiata, deoarece nu exista
contrarietate intre articolul criticat si textele constitutionale
si internationale invocate.
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CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele:

Prin Incheierea din 1 iulie 2004, pronuntatd in Dosarul
nr. 1.221/2004, Curtea de Apel Alba lulia — Sectia penala a
sesizat Curtea Constitutionalda cu exceptia de
neconstitutionalitate a prevederilor art. 317 din Codul
penal.

Exceptia a fost ridicata de inculpatul Andrei Vasile
Molnar in dosarul cu numarul de mai sus, avand drept
obiect solutionarea unui recurs formulat impotriva unei
sentinte penale pronuntate de Tribunalul Sibiu.

in motivarea exceptiei de neconstitutionalitate autorul
acesteia sustine ca textul de lege criticat nu mai
corespunde noilor realitati si valorilor democratice aparate
de statul de drept roman. Forma infractiunii prevazute de
art. 317 din Codul penal este in stransa dependenta cu
infractiunea prevazuta de art. 166 din acelasi cod. In timp
ce pentru aceastda din urma fapta incriminarea a fost
modificatd tocmai pentru a indica abolirea regimului totalitar
si inlocuirea lui cu unul democratic, infractiunea prevazuta
de art. 317 a ramas in acelasi spirit in decursul celor
40 de ani care au trecut de la adoptarea codului, ceea ce
indica, Tin opinia autorului, dorinta legiuitorului de a
sanctiona in continuare anumite fapte de natura politica.
Prevederile art. 317 din Codul penal au fost concepute in
perioada comunismului pentru a sanctiona idei sau
conceptii care nu corespundeau cu idealurile impuse fortat
de céatre statul comunist. In noile realititi democratice ale
statului roman, incriminarea faptelor prevazute in textul de
lege criticat vine in contradictie cu o serie de principii
constitutionale, cum ar fi cel al pluralismului ideilor si
formelor de manifestare politice. Textul criticat nu permite
manifestarea liberda a oricaror opinii, idei sau concepte, ci,
dimpotriva, constrange cetateanul, sub amenintarea unor
sanctiuni penale, sa adopte o anumita linie de gandire sau
0 anumitd atitudine si interzice de asemenea, asocierea in
vederea impartasirii anumitor idei sau conceptii care nu
sunt conforme cu ideile exprimate de spectrul politic.

In sfarsit, autorul exceptiei mai considera ci ,art. 317
din Codul penal face o discriminare crasa intre cetateni,
deoarece legile privesc pe toti cetatenii, indiferent ca sunt
inscrisi intr-un partid politic sau nu“. Prin actiunea
Ministerului Public se incalca prevederile art. 18 din
Declaratia Universala a Drepturilor Omului, art. 18 din
Pactul international cu privire la drepturile civile si politice,
precum si art. 10 din Conventia pentru apdararea drepturilor
omului si a libertatilor fundamentale.

Curtea de Apel Alba lulia — Sectia penala nu si-a

exprimat opinia cu privire la exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.
Potrivit art. 24 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,

incheierea de sesizare a fost comunicatd presedintilor celor
doud Camere ale Parlamentului, Guvernului si Avocatului
Poporului, pentru a-si exprima punctele de vedere asupra
exceptiei de neconstitutionalitate ridicate.

Guvernul Roméniei apreciaza ca exceptia de
neconstitutionalitate este neintemeiatd, cu urmatoarea
motivare:

Potrivit dispozitillor constitutionale ale art. 73, legiuitorul
este unica autoritate competenta sa stabileasca, prin lege
organica, care fapte constituie infractiuni, in vederea
apararii valorilor statului de drept consacrate de art. 1—13
din Constitutie, precum si a garantarii efective a exercitarii,
potrivit legii, a drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului consacrate in Titlul 1l din Constitutie — Drepturile,
libertdlile si indatoririle fundameniale.

Aratd de asemenea, ca ,intrucat exercitarea drepturilor
si libertatilor fundamentale se face in spatiul statului de
drept, drepturile fundamentale nu sunt absolute, ci trebuie
folosite numai in limitele interne si externe stabilite de lege,
cu respectarea drepturilor altor persoane®, ce decurg din
Constitutie, precum si din tratatele si conventiile la care
Romania este parte.

Curtea Europeana a Drepturilor Omului a statuat in
repetate randuri ca neluarea, de catre statele semnatare
ale Conventiei pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale, a mdsurilor pozitive necesare
apararii reale a drepturilor garantate de conventie,
constituie o incalcare a angajamentelor asumate prin
semnarea acesteia (cauza Barbera impotriva Spaniel).
Masurile pozitive se concretizeaza in masuri legislative,
administrative si de orice altd naturd, necesare salvgardarii
drepturilor omului.

Libertatea de exprimare consacrata de art. 30 din
Legea fundamentalda trebuie exercitata, de asemenea, in
limitele stabilite de lege. Potrivit art. 53 din Constitutie,
exercitiul unor drepturi sau libertati poate fi restrans in
situatiile expres prevazute in alin. (1), cu conditia existentei
necesitatii, intr-o societate democratica, a restrangerii pe
criterii nediscriminatorii si cu respectarea proportionalitatii cu
situatia care a determinat-o.

De altfel, Curtea Europeana a Drepturilor Omului a
aratat in mai multe hotarari (Handyside impotriva Regatului
Unit al Marii Britanii, Sunday Times impotriva Regatului Unit al
Marii Britanii, Lingens impotriva Austriel) ca restrangerea
adusa libertatii de exprimare este in concordanta cu
dispozitile conventiei daca este prevazutd de lege, este
indreptata spre apararea unui scop legitim, dintre cele
prevazute la art. 10, si este necesara intr-o societate
democratica.

Prin urmare, Guvernul apreciaza ca sunt intrunite toate
elementele prevazute de art. 53 din Constitutie side art. 10
din Conventia pentru apdararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale, deoarece restrangerea este
prevazuta de lege intr-o maniera clara si accesibila, iar
masura se impune pentru apdrarea securitatii nationale, a
ordinii ori a moralei publice, a drepturilor si libertatilor
cetatenilor. Or, securitatea nationald, ordinea si morala
publicad sunt valori a caror existenta si dezvoltare depind
de asigurarea bunei intelegeri intre cetateni, indiferent de
rasa sau nationalitate.

In ceea ce priveste celelalte dispozitii constitutionale,
invocate in sprijinul exceptiei, Guvernul considera ca nu au
legatura cu obiectul cauzei.

Avocatul Poporului considera ca exceptia de
neconstitutionalitate este inadmisibila, deoarece din
incheierea de sesizare a Curtii Constitutionale, dispusa de
catre instanta de judecata, rezultd ca nu au fost indicate
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temeiurile constitutionale invocate in sustinerea exceptiei si,
pe cale de consecinta, ar fi aplicabile dispozitile art. 10
alin. (2) din Legea nr. 47/1992, potrivit carora sesizarile
adresate Curtii Constitutionale trebuie facute in forma
scrisa si motivate.

In subsidiar, Avocatul Poporului apreciaza ca dispozitiile
art. 317 din Codul penal nu contravin nici unui text din
Constitutie.

Presedintii celor doua Camere ale Parlamentului nu au
comunicat punctele lor de vedere asupra exceptiei de
neconstitutionalitate.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctele de vedere ale
Guvernului si Avocatului Poporului, raportul intocmit de
judecatorul-raportor, concluziile procurorului, dispozitiile
legale criticate, raportate la prevederile Constitutiei, precum
si dispozitile Legii nr. 47/1992, retine urmatoarele:

Curtea Constitutionald constata ca a fost legal sesizata
si este competenta, potrivit dispozitilor art. 146 lit. d) din
Constitutie, ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 si 29 din
Legea nr. 47/1992, sa solutioneze exceptia de
neconstitutionalitate ridicata.

Obiectul exceptiei de neconstitutionalitate il constituie
dispozitile art. 317 din Codul penal, care are urmatorul
continut: ,Propaganda nationalist-sovina, atatarea urii de raséd
sau nationale, dacad fapla nu constituie infractiunea prevazuta
in art. 166, se pedepseste cu inchisoare de la 6 luni la 5 ani.”

Autorul exceptiei de neconstitutionalitate sustine ca prin
dispozitiile legale criticate sunt incalcate prevederile
constitutionale ale art. 1 alin. (3) referitoare la statul de
drept, ale art. 4 alin. (2) referitoare la egalitatea intre
cetateni, ale art. 8 alin. (1) referitoare la pluralismul politic,
ale art. 16 alin. (1) si (2) referitoare la egalitatea cetatenilor
in fata legii si a autoritatilor, ale art. 20 referitoare la
» [ralatele internationale privind drepturile omului*, ale art. 29
alin. (1) si (2) referitoare la libertatea gandirii si opiniilor si
garantarea lor in spiritul tolerantei si respectului reciproc,
ale art. 30 alin. (1)—(4) referitoare la inviolabilitatea
libertati de exprimare, ale art. 31 alin. (1) referitoare la
dreptul de a avea acces la orice informatie de interes
public, ale art. 33 alin. (1) si (2) referitoare la garantarea
accesului la culturd in conditiile legii, ale art. 40 alin. (1)

referitoare la dreptul cetatenilor de a se asocia liber si ale
art. 124 alin. (1) si (2) referitoare la infaptuirea justitiei,
precum si ale art. 10 din Conventia pentru apararea
drepturilor omului si a libertatilor fundamentale, ale art. 18
din Declaratia Universald a Drepturilor Omului si ale art. 18
din Pactul international cu privire la drepturile civile si
politice.

Examinand exceptia de neconstitutionalitate, Curtea
constatd ca dispozitiile art. 317 din Codul penal, care
incrimineaza propaganda nationalist-sovina si atatarea urii
de rasd sau de nationalitate, nu contravin Constitutiei si
nici textelor internationale invocate, deocarece nici unul
dintre aceste texte nu legitimeaza savarsirea unor
asemenea fapte.

Curtea Constitutionala nu poate primi sustinerea
autorului exceptiei, in sensul ca prin dispozitia legala
atacatd se restrang drepturi si libertati fundamentale ale
cetatenilor, cum ar fi dreptul la asociere, dreptul la
informatie, libertatea constiintei sau libertatea de exprimare,
dat fiind cd exercitarea acestor drepturi si libertati nu
implica intoleranta nationala sau rasiala, adica negarea
drepturilor si libertatilor altor persoane pe criterii de
apartenentd nationald ori rasiala.

Libertatea, ca principiu fundamental al statului de drept,
este temelia tuturor principiilor morale si presupune
elaborarea unor asemenea norme de drept care sa
garanteze tuturor persoanelor sa se manifeste potrivit
propriilor optiuni in relatiile cu ceilalti membri ai
colectivitati. Tocmai de aceea, exercitarea unei propagande
nationalist-sovine reprezintda, in esentd, o manifestare
abuzivd a drepturilor si libertatilor de mai sus.

Curtea Constitutionala nu poate primi nici sustinerea ca
prin incriminarea propagandei nationalist-sovine si a atatarii
urii de rasa sau de nationalitate se lezeaza principiile
constitutive si functionale ale statului roman si unicitatea
poporului ori principiile pluralismului politic si egalitatii in
drepturi, caci faptele incriminate prin dispozitia atacata sunt
straine literei si spiritului normelor care consacra principiile
amintite.

Dimpotriva, tolerarea unor asemenea fapte ar contraveni
tuturor dispozitiilor constitutionale invocate de autorul
exceptiei, precum si conventiilor internationale la care
Romania este parte.

Pentru considerentele expuse, in temeiul art. 146 lit. d) si al art. 147 alin. (4) din Constitutie, precum si al art. 1—3,
al art. 11 alin. (1) lit. A.d) si al art. 29 din Legea nr. 47/1992,

CURTEA CONSTITUTIONALA

In numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 317 din Codul penal, exceptie ridicatd de Andrei
Vasile Molnar in Dosarul nr. 1.221/2004 al Curtii de Apel Alba-lulia — Sectia penala.

Definitiva si general obligatorie.

Pronuntatda in sedinta publica din data de 9 noiembrie 2004.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
prof. univ. dr. IOAN VIDA

Magistrat-asistent,
Afrodita Laura Tutunaru
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RECTIFICARI

La Decretul nr. 110/1995 privind conferirea medaliei ,Crucea comemorativa a
celui de-al doilea razboi mondial, 1941 —1945“ publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 244 din 25 octombrie 1995, se face urmatoarea rectificare
(care nu apartine Redactiei ,Monitorul Oficial®, Partea I):

— in anexd, in loc de: ,Doru G. Vasile” se va citi: ,,Doru Paraschiva Vasile".

*

La Decretul nr. 552/1997 privind conferirea medaliei ,Crucea comemorativa a
celui de-al doilea razboi mondial, 1941 —1945“ publicat in Monitorul Oficial al
Romaéniei, Partea |, nr. 302 din 5 noiembrie 1997, se face urmatoarea rectificare
(care nu apartine Redactiei ,Monitorul Oficial®, Partea I):

— n anexa, la judetul lasi, la nr. crt. 3.893, in loc de: ,Mihu M. Martin“ se va
citi: ,Mihu P. Martin®.

*

La Decretul nr. 159/1998 privind conferirea medaliei ,Crucea comemorativa a
celui de-al doilea razboi mondial, 1941 —1945“ publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 190 din 22 mai 1998, se fac urmatoarele rectificari (care nu
apartin Redactiei ,Monitorul Oficial’, Partea I):

— in anexa, la judetul Suceava, la nr. crt. 1.684, in loc de: ,Ciubotar V. Vasile*
se va citi: ,,Ciobotar V. Vasile”, la nr. crt. 5.099, in loc de: ,Pascaru I. lon“ se va citi:
JPascariu I, loan®, la nr. crt. 8.553, in loc de: ,Strugari P. llie” se va citi: ,Sirugaru P.
lie*, la nr. crt. 6.633, in loc de: ,Tabaraca G. Arcadie” se va citi: ,Tabarcea Gh.
Arcadie”; si la nr. crt. 6.895, in loc de: ,Tofei V. George” se va citi: , Jofei V. George”

*

1

In Hotararea Guvernului nr. 1.170/2004 pentru modificarea si completarea
anexelor la Hotararea Guvernului nr. 1.357/2001 privind atestarea domeniului public
al judetului Suceava, precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul
Suceava, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 749 din 18 august
2004, se fac urmatoarele rectificari (care nu apartin Redactiei ,Monitorul Oficial,
Partea 1):

— la art. | pct. 36 lit. b) liniuta a treia, in loc de: ,...L =100 m,..." se va citi:
aL=1.000m,.."%

— la art. | pct. 54, in loc de: ,...se abroga pozitile 5 si 19.” se va citi: ,...se
abrogéd pozitiile 5 si 18.*
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